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                                   Kính gửi: Các cơ sở giáo dục trên địa bàn Thành phố 
 

 

Căn cứ Kế hoạch số 105/KH-UBND ngày 21 tháng 3 năm 2026 của Ủy ban 

nhân dân Thành phố về khám sức khỏe định kỳ hoặc khám sàng lọc cho người dân 

trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2026 – 2030; 

Căn cứ Kế hoạch số 228/KH-UBND ngày 25 tháng 5 năm 2026 của Ủy ban 

nhân dân Thành phố về tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho người dân trên địa bàn 

Thành phố Hồ Chí Minh năm 2026; Công văn số 5470/UBND-VX ngày 22 tháng 6 

năm 2026 của Ủy ban nhân dân Thành phố về việc điều chỉnh một số nội dung phân 

công tổ chức thực hiện Kế hoạch số 228/KH-UBND của Chủ tịch Ủy ban nhân dân 

Thành phố; 

Căn cứ Kế hoạch số 356/KH-UBND ngày 07 tháng 7 năm 2026 của Ủy ban 

nhân dân Thành phố Thi đua cao điểm “150 ngày đêm” quyết tâm hoàn thành trước 

hạn các mục tiêu, chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội năm 2026; 

Tiếp nhận Công văn số 8236/SYT-NVY ngày 19 tháng 6 năm 2026 của Sở Y 

tế về việc thực hiện khám sức khỏe cán bộ, công chức, viên chức người lao động 

trực thuộc. 

Nhằm bảo đảm quyền lợi, nâng cao chất lượng chăm sóc sức khỏe cho công 

chức, viên chức và người lao động ngành Giáo dục và Đào tạo theo quy định; thực 

hiện hiệu quả mục tiêu khám sức khỏe định kỳ và tạo lập hồ sơ sức khỏe điện tử theo 

Kế hoạch số 228/KH-UBND của Ủy ban nhân dân Thành phố; Sở Giáo dục và Đào 

tạo đề nghị các cơ sở giáo dục rà soát và tiếp tục triển khai thực hiện như sau: 

1. Tổ chức phổ biến, quán triệt và truyền thông 

- Tổ chức phổ biến, quán triệt đầy đủ nội dung Kế hoạch số 356/KH-UBND, 

Kế hoạch số 105/KH-UBND, Kế hoạch số 228/KH-UBND và Công văn số 

5470/UBND-VX đến cán bộ quản lý giáo dục, giáo viên, nhân viên và người lao 

động; nâng cao nhận thức về ý nghĩa, tầm quan trọng của việc khám sức khỏe định 

kỳ trong phòng bệnh, phát hiện sớm bệnh tật, bảo vệ và nâng cao sức khỏe. 
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- Khuyến khích, vận động công chức, viên chức và người lao động chủ động 

tham gia khám sức khỏe định kỳ; sử dụng, cập nhật thông tin trên Sổ sức khỏe điện 

tử và ứng dụng VNeID theo quy định. 

- Đa dạng hóa hình thức tuyên truyền phù hợp với điều kiện thực tế của đơn 

vị; đăng tải thông tin trên cổng, trang thông tin điện tử, Fanpage, Zalo OA, nhóm 

Zalo và các kênh thông tin chính thức của đơn vị; đồng thời niêm yết tại bảng tin, 

phòng y tế trường học và các vị trí phù hợp để tạo điều kiện thuận lợi cho việc tiếp 

cận thông tin. 

- Tăng cường truyền thông, giáo dục kiến thức về chăm sóc sức khỏe, phòng, 

chống dịch bệnh, dinh dưỡng hợp lý, vệ sinh cá nhân, sức khỏe người lao động; lồng 

ghép nội dung giáo dục sức khỏe học đường vào các hoạt động giáo dục phù hợp 

với từng cấp học; tổ chức các hoạt động hưởng ứng các ngày, sự kiện về sức khỏe 

theo kế hoạch của Thành phố. 

- Gắn công tác chăm sóc sức khỏe người lao động với bảo đảm an toàn thực 

phẩm trong trường học; tăng cường quản lý, giám sát bếp ăn tập thể, căng tin và dịch 

vụ ăn uống trong cơ sở giáo dục nhằm phòng ngừa ngộ độc thực phẩm.   

2. Tổ chức khám sức khỏe định kỳ  

- Tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho công chức, viên chức và người lao động 

thuộc phạm vi quản lý theo đúng quy định; bảo đảm 100% đối tượng được khám sức 

khỏe định kỳ trong năm 2026. 

- Chủ động phối hợp với ngành Y tế và các cơ quan, đơn vị, địa phương có 

liên quan trong quá trình tổ chức khám sức khỏe định kỳ; bảo đảm triển khai đồng 

bộ, đúng đối tượng, đúng tiến độ và hiệu quả. 

- Chi phí thực hiện khám sức khỏe, khám phát hiện bệnh nghề nghiệp và điều 

trị bệnh nghề nghiệp cho người lao động do người sử dụng lao động chi trả (theo 

khoản 1 và khoản 6 Điều 21 Luật An toàn, vệ sinh lao động năm 2015). 

3. Bảo đảm thực hiện đầy đủ nội dung khám sức khỏe 

Thực hiện đầy đủ các nội dung khám sức khỏe theo gói khám sức khỏe dành 

cho người từ đủ 18 tuổi trở lên quy định tại Kế hoạch số 228/KH-UBND ngày 25 

tháng 5 năm 2026 của Ủy ban nhân dân Thành phố và các hướng dẫn chuyên môn 

của Bộ Y tế, Sở Y tế. 

4. Phối hợp lựa chọn cơ sở khám bệnh, chữa bệnh và cập nhật hồ sơ sức 

khỏe điện tử 

- Phối hợp lựa chọn cơ sở khám bệnh, chữa bệnh đã được Sở Y tế công bố đủ 

điều kiện tham gia Chương trình khám sức khỏe định kỳ cho người dân trên địa bàn 

Thành phố để tổ chức khám sức khỏe định kỳ theo quy định. 

- Rà soát, lập danh sách đầy đủ công chức, viên chức và người lao động thuộc 

phạm vi quản lý; phối hợp cung cấp dữ liệu phục vụ công tác khám sức khỏe, tạo 

lập và cập nhật hồ sơ sức khỏe điện tử theo hướng dẫn của cơ quan có thẩm quyền 
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và ngành Y tế, bảo đảm dữ liệu đầy đủ, chính xác, đồng bộ, không trùng lặp, không 

bỏ sót đối tượng, đúng quy định về bảo vệ dữ liệu cá nhân. 

- Phối hợp với cơ sở khám bệnh, chữa bệnh cập nhật đầy đủ kết quả khám sức 

khỏe định kỳ lên hệ thống quản lý sức khỏe theo hướng dẫn của Sở Y tế; bảo đảm 

mỗi công chức, viên chức và người lao động được tạo lập, cập nhật hồ sơ sức khỏe 

điện tử theo quy định. 

Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị các cơ sở giáo dục quan tâm triển khai thực 

hiện nghiêm túc, hiệu quả./.   

  
Nơi nhận: 

- Như trên (để thực hiện); 

- Bộ GDĐT (để báo cáo);   

- UBND TP.HCM (để báo cáo);   

- Sở Y tế, Sở Tài chính, BHXHTP (để phối hợp); 

- UBND 168 phường, xã, đặc khu (để phối hợp); 

- Giám đốc (để báo cáo); 

- Các Phó Giám đốc Sở GDĐT; 

- Các phòng thuộc Sở GDĐT (để thực hiện); 

- Lưu: VT, TCCB (VHS). 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC             

   

 

 

 

Trần Thị Ngọc Châu 

 


		2026-08-12T09:14:06+0700


		2026-08-13T17:28:09+0700


		2026-08-14T08:16:46+0700


		2026-08-17T12:35:11+0700


		2026-08-17T12:35:11+0700


		2026-08-17T12:35:11+0700


		2026-08-17T12:35:11+0700




