
           ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

        Số:             /SGDĐT-TCCB 

V/v bổ nhiệm chức danh, xếp 

lương, đối với nhà giáo 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

  Thành phố Hồ Chí Minh, ngày     tháng     năm 2026 

Kính gửi:  

        -  Ủy ban nhân dân phường, xã và đặc khu; 

- Thủ trưởng các cơ sở giáo dục trực thuộc Sở. 

Căn cứ Nghị định số 93/2026/NĐ-CP ngày 31 tháng 3 năm 2026 của Chính phủ 

quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Nhà giáo; 

Căn cứ Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 năm 2026 của Chính phủ 

quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Thông tư số 31/2026/TT-BGDĐT ngày 14 tháng 4 năm 2026 của Bộ Giáo 

dục và Đào tạo quy định mã số, bổ nhiệm chức danh và xếp lương đối với nhà giáo trong 

cơ sở giáo dục công lập; 

Căn cứ Văn bản hợp nhất số 06/VBHN-BGDĐT ngày 30 tháng 6 năm 2026 của 

Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở Giáo Dục 

và Đào tạo thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và Phòng Văn 

hóa - Xã hội thuộc Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, Thành phố trực 

thuộc trung ương trong lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo, 

Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị Ủy ban nhân dân xã, phường và đặc khu; Thủ 

trưởng các đơn vị trực thuộc thực hiện một số nội dung sau: 

1. Tổ chức phổ biến, quán triệt và triển khai thực hiện Nghị định số 259/2026/NĐ-

CP đến toàn thể nhà giáo, viên chức, người lao động thuộc đơn vị quản lý. 

2. Về chế độ tập sự đối với viên chức 

Thực hiện khoản 5 Điều 62 Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 năm 

2026 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;  

“5. Kể từ ngày 01 tháng 7 năm 2026, người đang thực hiện chế độ tập sự theo quy 

định của Luật Viên chức số 58/2010/QH12 đã được sửa đổi, bổ sung một số điều theo 

Luật số 52/2019/QH14 được xếp lương vào bậc nghề nghiệp tương ứng với hạng chức 

danh nghề nghiệp của vị trí việc làm tuyển dụng”. 

2.1. Đối với những người đang thực hiện chế độ tập sự đề nghị Ủy ban nhân dân 

xã, phường và đặc khu thực hiện theo chức năng, nhiệm vụ1 chỉ đạo, hướng dẫn việc thực 

hiện đối với những người đang tập sự thuộc đơn vị quản lý, kể từ ngày 01/7/2026 theo 

quy định tại khoản 5 Điều 62 Nghị định số 259/2026/NĐ-CP/NĐ-CP; bổ nhiệm chức 

                                                           
1 quy định tại khoản 9 Điều 6 Văn bản hợp nhất số 06/VBHN-BGDĐT, nhiệm vụ quyền hạn của Phòng Văn hóa – 

Xã hội: “Tham mưu, trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã quyết định theo thẩm quyền hoặc đề nghị cấp có thẩm 

quyền quyết định việc nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước thời hạn và thực hiện các chế độ, chính 

sách về tiền lương, phụ cấp và tiền thưởng đối với viên chức, lao động hợp đồng trong các cơ sở giáo dục thuộc 

thẩm quyền quản lý theo quy định của pháp luật và theo quy định của Ủy ban nhân dân cấp tỉnh”. 
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danh và xếp lương đối với nhà giáo tương ứng vị trí việc làm tuyển dụng2; không tiếp tục 

áp dụng các quy định về chế độ tập sự tại Nghị định số 115/2020/NĐ-CP đã được sửa đổi, 

bổ sung tại Nghị định số 85/2023/NĐ-CP.  

2.2. Đối với viên chức (nhà giáo) đang thực hiện chế độ tập sự ở các đơn vị trực 

thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo, yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị rà soát, thực hiện hồ sơ 

gồm:  

- Văn bản đề nghị; 

- Danh sách; 

- Quyết định tuyển dụng. 

Hồ sơ gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo (Phòng Tổ chức cán bộ) qua Trang Quản lý 

văn bản điện tử của ngành Giáo dục và Đào tạo trước ngày 02/10/2026. 

 Trong quá trình triển khai, nếu có khó khăn, vướng mắc, đề nghị cơ quan, đơn vị 

kịp thời phản ánh về Sở Giáo dục và Đào tạo (qua Phòng Tổ chức cán bộ) để được hướng 

dẫn./. 

Nơi nhận: 
 

- Như trên; 

- UBND TP (để báo cáo); 

- Giám đốc (để báo cáo); 

- Lưu: VT, TCCB (PL). 

 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 Trần Thị Ngọc Châu 
 

                                                           
2 Thông tư số 31/2026/TT-BGDĐT 
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